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Προς 

Ειδικό Γραμματέα Σ.Ε.Π.Ε.

Θέμα: έλεγχοι για την εφαρμογή των χρονικών ορίων εργασίας των μισθωτών οδηγών Φ.Δ.Χ  Ι.Χ.

Κύριε ειδικέ γραμματέα

Εδώ και αρκετά χρόνια είμαστε μάρτυρες σωρείας τροχαίων ατυχημάτων στα οποία εμπλέκονται οδηγοί φορτηγών αυτοκινήτων. Σύμφωνα με στοιχεία που συνέλεξε το Συνδικάτο μας μια από τις αιτίες που προκαλούν τα ατυχήματα αυτά είναι η εργασία των οδηγών πέρα του νομίμου ωραρίου τους κατ'εντολή εργοδοτών.

Προκειμένου οι εργοδότες να μην υφίστανται τις συνέπειες από την υπέρβαση αυτή και να δρουν ανεξέλεγκτα χωρίς περιορισμούς αντιδρούν στην τήρηση του βιβλίου δρομολογίων, ούτως ώστε να πιέζουν τους οδηγούς να εργάζονται πέραν του νόμιμου ωραρίου τους, να αποφεύγουν την επιπλέον δαπάνη για την εργασία αυτή και να μην ελέγχονται από τα αρμόδια όργανα.

Απεργάζονται μάλιστα και διάφορα τεχνάσματα προκειμένου να καταστρατηγήσουν το ωράριο των μισθωτών οδηγών επικαλούμενοι ότι δήθεν το ωράριο τους είναι 12ωρο,επικαλουμενοι διατάξεις άλλων εποχών που ουδεμία σχέση έχουν με τους μισθωτούς οδηγούς.

Το θεσμικό πλαίσιο του ωραρίου για τους οδηγούς Φ.Δ.Χ. Ι.Χ. με σύμβαση εξαρτημένης εργασίας καθορίστηκε με τις υπ'αριθμό 12/84 και 40/85 απόφασης Δ.Δ.Δ.Δ Αθηνών που κηρύχθηκαν υποχρεωτικές με την υπ'αριθμό 19533/ΥΑ και οι οποίες όριζαν "από τις 29/11/1985 υπάρχει γενική υποχρέωση των εργοδοτών να καθιερώσουν πενθήμερη εβδομάδα 40ωρων για τους οδηγούς μισθωτούς Φ.Δ.Χ. Ι.Χ. και οκτάωρη ημερήσια απασχόληση.

Τέλος με το άρθρο 4 του Ν.2874/2000 ορίστηκε οκτάωρη εργασία για όλους τους εργαζόμενους και συνακόλουθα και τους οδηγούς φορτηγών. Το ωράριο αυτό ισχύει είτε ο εργαζόμενος είναι σε οδήγηση επί του οχήματος είτε όχι(φόρτωση εκφόρτωση αναμονή κ.λ.π.)καθόσον τότε είναι σε γνήσια ετοιμότητα εργασίας για την οδήγηση αυτού και δεν αναλώνει το χρόνο του σε άλλη εργασία ή για προσωπικό του όφελος.

Σύμφωνα επίσης με τις ανωτέρω αποφάσεις η εργασία είναι πενθήμερη με δυο συνεχόμενα "ΡΕΠΟ". Η οποιαδήποτε μεταβολή της εργασίας αυτής πρέπει να έχει την έγκριση της επιθεώρησης εργασίας. Εξαίρεση αποτελούν οι διεθνείς μεταφορές λόγω της φύσεως εργασίας και των πολλών ημερών εργασίας εκτός Ελλάδας οπότε ο εργαζόμενος λαμβάνει συνολικά τις ημέρες ανάπαυσης με την επιστροφή του. Κάτι που δεν ισχύει στις εσωτερικές μεταφορές που δεν υπάρχουν μεγάλα ταξίδια που να δικαιολογηθούν πολλές ημέρες απουσίας.

Με την παρούσα επιστολή μας ζητάμε όπως τα αρμόδια όργανα της υπηρεσία σας διενεργήσουν ελέγχους στα Φ.Δ.Χ. και Ι.Χ. για την παράβαση των χρονικών ορίων εργασίας των μισθωτών οδηγών στους Δυο Άξονες των Εθνικών Οδών "Συγκεκριμένα στα Διόδια Αφιδνών Ν.Ε.Ο.Α.Λ. και στα διόδια Ελευσίνας με την παρουσία  μελών του Δ.Σ. του Συνδικάτου.

Σημ. παρακαλούμε όπως μας ενημερώνετε δια  της ημερομηνίας των ελέγχων.
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